. CI0O AWARD 2009

Mit dem CIO Award 2009
zeichnen die COMPUTER-
WELT und CONFARE
IT-Manager aus, die durch eine
konsequente [ T-Strategie
optimal die Unternehmensziele
unterstiitzen, die ihren
Mitarbeitern Perspektiven und
den Anwendern und internen
Auftraggebern optimalen
Service bieten.

Ausgewahlt wird der IT-
Manager des Jahres von einer
hochkardtigen Experten-Jury.
Die Top-Einreicher erhalten
dabei die Méglichkeit, sich in
der COMPUTERWELT vorzu-
stellen und die eigene Leistung
transparent zu machen, wo-
durch unter anderem positive
Imageeffekte fiir das Unter-
nehmen erzielt werden kdnnen;
denn ein Unternehmen, dass
sich dank einer effizienten IT
langfristig im Wettbewerb be-
hauptet, ist als Lieferant und
Partner attraktiv. Eine externe
Anerkennung als IT-Manager
des Jahres bietet auBerdem
zahlreiche Mdglichkeiten fiir
das interne Marketing gegen-
{iber Geschaftsfilhrung und
Anwendern.

Die Einreichungsunterlagen
kénnen auf www.cioaward.at
hinuntergeladen werden, die
Frist endet am 20. Februar
2009.

Der C10 Award wird am 25.
Marz 2009 in Wien verliehen.
Bisher konnten Alexander Ren-
ner von Boehringer Ingelheim
und Robert Pumsenberger von
der Salzburg AG den prestige-
trachtigen Preis mit nach
Hause nehmen.



